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POLITICA PRIVIND AVERTIZAREA DE INTEGRITATE

1. DOMENIUL DE APLICARE

(1) Prezentul document (,Politica”) reglementeaza procesul de primire, analiza si gestionare a
raportarilor formulate de avertizorii n interes public, chiar si Tn mod anonim, care au ca obiect
incalcari ale legii in cadrul DANONE - PRODUCTIE SI DISTRIBUTIE DE PRODUSE ALIMENTARE
S.R.L. (,Danone” sau ,Societatea”).

(2) Politica se aplica persoanelor care efectueaza o raportare internd si care au obtinut
informatiile referitoare la incalcari ale legii intr-un context profesional.

(3) Tn categoria acestor persoane intr3, cel putin:
>  angajatii si fostii angajati ai Danone;
»  asociatii si administratorii Danone;
> angajatii partenerilor, contractantilor, clientilor si furnizorilor Danone;

» orice alte persoane care lucreaza sub supravegherea si conducerea Danone, a
contractantilor, clientilor si furnizorilor Danone;

> persoanele ale caror raporturi de munca nu au inceput incd (candidati pentru posturile
deschise in cadrul Danone).

2. DEFINITII
(1) Tn sensul prezentei Politici, termenii si expresiile folosite au urméatoarele semnificatii:

> avertizor in interes public: persoana fizica care efectueaza o raportare sau divulga public
informatii referitoare la incalcari ale legii, obtinute in context profesional;

» incdlcdri ale legii: fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie
nerespectari ale dispozitiilor legale, care privesc domenii cum ar fi:

o achizitiile publice; serviciile, produsele si pietele financiare, precum si prevenirea
spalarii banilor si a finantarii terorismului; siguranta si conformitatea produselor;

o siguranta transportului;
o protectia mediului;
o protectia radiologica si siguranta nuclear3;

o siguranta alimentelor si a hranei pentru animale, sanatatea si bunastarea
animalelor;

o sdnatatea publica;

o protectia consumatorilor;
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o protectia vietii private si a datelor cu caracter personal si a securitatii retelelor si
sistemelor informatice, prevazute in anexa nr. 2 din Legea nr. 361/2022;

o Tncalcdri care aduc atingere intereselor financiare ale Uniunii Europene, astfel cum
sunt mentionate la art. 325 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene
(,TFUE”);

o incalcari referitoare la piata internd, mentionate la art. 26 alin. (2) din TFUE,
inclusiv Tncalcari ale normelor Uniunii Europene in materie de concurenta si de
ajutoare de stat, precum si incalcari referitoare la piata interna in ceea ce priveste
actele care Tncalca normele privind impozitarea societatilor sau mecanismele al
caror scop este obtinerea unui avantaj fiscal ce contravine obiectului sau scopului
dreptului aplicabil Tn materie de impozitare a societatilor, ce reprezinta abateri
disciplinare, contraventii sau infractiuni, sau care contravin obiectului sau scopului
legii;

informatii referitoare la incdlcdri ale legii: informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu
privire la incalcari efective sau potentiale ale legii, care s-au produs sau care sunt
susceptibile sa se produca in cadrul Societatii, de care avertizorul in interes public a luat
cunostinta intr-un context profesional, precum si informatiile cu privire la Tncercari de a
ascunde astfel de incalcari;

raportare internd: comunicarea orala sau scrisa de informatii referitoare la incalcari ale
legii din cadrul Societatii. Raportarea interna se realizeaza prin mijloacele puse la dispozitie
de catre Societate pentru efectuarea de raportari privind incalcari ale legii, acestea
constituind canalele interne de raportare;

raportare anonimd: raportarea care nu cuprinde numele, prenumele, datele de contact
sau semnatura avertizorului in interes public;

raportare externd: comunicarea informatiilor referitoare la Tncalcari ale legii catre Agentia
Nationala de Integritate (,,ANI”) sau catre alte autoritati si institutii publice care primesc si
solutioneaza raportari referitoare la Tncalcari ale legii, in domeniul lor de competenta;

divulgare publicd: punerea la dispozitie in spatiul public a informatiilor referitoare la
incalcari ale legii, prin intermediul presei, organizatiilor profesionale, sindicale sau
patronale, organizatiilor neguvernamentale, comisiilor parlamentare etc.;

context profesional: activitati profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturg,
remunerate sau nu, desfasurate in cadrul Societatii, in baza carora persoanele pot obtine
informatii referitoare la incalcari ale legii si pot suferi represalii in caz de raportare a
acestora;

persoand vizatd prin raportare: persoana fizica sau juridica mentionata in raportare drept
persoana careia i se atribuie Tncalcarea legii sau cu care persoana respectiva este asociata;

represalii: orice actiune sau omisiune, directa sau indirectd, aparutd intr-un context
profesional, care este determinata de raportarea interna sau externd ori de divulgarea
publica si care provoaca sau poate provoca prejudicii avertizorului Tn interes public;

Pagina 3 din 13
DANONE P.D.P.A SRL

Str. Nicolae Canea nr. 96, sector 2, 023076, Bucuresti, Romania; Tel: + 40 21 204.6.204; Fax: + 40 21 240.2.240

Reg. comertuluinr. J40/9619/1996; Cod fiscal: R8961927; Cont bancar RO 42 CITI 0000 0007 2485 1045 deschis la

CITIBANK Bucuresti



( DANONE

(1)

(3)

(5)

(6)

‘, ONE PLANET. ONE HEALTH

> actiuni subsecvente: orice actiune intreprinsa de catre destinatarul unei raportari interne
sau de catre autoritatea competenta in vederea solutionarii raportarii si, acolo unde este
cazul, a remedierii Tncalcarii raportate;

> referat de clasare: documentul intocmit de Ofiterul de integritate prin care investigatia
este clasata, in situatiile prevazute de prezenta Politica;

> informarea: transmiterea catre avertizorul in interes public a unor informatii referitoare la
actiunile subsecvente si la motivele unor astfel de actiuni;

»  ofiter de integritate: persoana desemnata in vederea primirii, Tnregistrarii, examinarii,
efectudrii de actiuni subsecvente si solutionarea raportdrilor, care actioneaza cu
impartialitate si este independent in exercitarea acestor atributii, numit la nivelul
Societatii.

SCOP SI OBIECTIVE

Scopul prezentei Politici este sa permita celor care au luat la cunostintd de fapte susceptibile
sa constituie o Tncalcare a legii in cadrul Danone sa le raporteze cat mai curand posibil, astfel
incat sa poata fi investigate in mod corespunzator si sa protejeze:

a. Persoanele din cadrul Danone care semnaleaza, cu buna-credintd, fapte ce
reprezinta fncalcari ale legii; precum si

b. Danone, in fata incalcarilor legii care ar aduce prejudicii de imagine, comerciale sau
ar atrage sanctiuni legale, contractuale sau de orice altd natura Societatii.

Pentru a facilita transmiterea raportarilor, Danone pune la dispozitie un canal de raportare
intern, care permite comunicarea acestora atat in scris, pe suport hartie sau in format
electronic, cat si prin comunicare la o linie telefonica sau prin intalnire fata in fata, la cererea
avertizorului n interes public.

Toate raportarile care indeplinesc conditiile prevazute de Legea nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public (,Legea nr. 361/2022”) si de prezenta Politicd sunt analizate de
catre Ofiterul de integritate si reprezinta temeiul in baza caruia Societatea intreprinde actiuni
subsecvente in vederea remedierii incalcarilor raportate.

Politica de avertizare nu are scopul de a inlocui procedurile existente privind solutionarea
cererilor sau reclamatiilor individuale ale salariatilor sau privind solutionarea sesizarilor
salariatilor care se considera discriminati sau hartuiti, prevazute in Regulamentul Intern si in
celelalte politici ale Societatii.

Politica de avertizare este adoptatda in completarea Politicii de Integritate si Codului de
Conduita Danone implementate la nivelul Societatii incepand cu anul 2016. Cu toate acestea,
in cazul in care apar discrepante intre politicile amintite anterior, prevederile prezentei Politici
de avertizare vor prevala.

Obiective:
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Promovarea unei culturi a responsabilitatii si integritatii, Tn care orice persoana care
doreste sa raporteze o incadlcare a legii este sustinuta si protejata Tmpotriva oricaror
represalii;

Tncurajarea identificarii si raportarii oricirui comportament care reprezintd o incilcare a
legii;

Garantarea faptului ca orice raportare va fi analizata cu respectarea cerintelor legale
privind confidentialitatea, in vederea protejarii identitatii avertizorului in interes public;

4. PRINCIPII

(1) Principiile care guverneaza protectia raportarilor privind Tncalcari ale legii sunt urmatoarele:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

principiul legalitdtii, potrivit caruia orice raportare va fi tratata cu respectarea drepturilor
si libertatilor fundamentale a avertizorilor in interes public, prin asigurarea respectarii
depline, printre altele:

o alibertatii de exprimare si de informare;

o adreptuluila protectia datelor cu caracter personal;

o alibertatii de a desfdsura o activitate comercialg;

o adreptului la un nivel ridicat de protectie a consumatorilor;
o adreptului la un nivel ridicat de protectie a sanatatii umane;
o adreptuluila un nivel ridicat de protectie a mediului;

o adreptului la o cale de atac eficienta; si

o adreptuluila aparare.

principiul responsabilitdtii, potrivit caruia avertizorul in interes public are obligatia de a
prezenta date sau informatii cu privire la faptele raportate;

principiul impartialitdatii, potrivit caruia examinarea si solutionarea raportarilor se fac fara
subiectivism, indiferent de convingerile si interesele persoanelor responsabile de
solutionarea acestora;

principiul bunei administrdri, potrivit caruia persoanele juridice isi vor desfdsura activitatea
n realizarea interesului general, cu un grad ridicat de profesionalism, in conditii de eficienta
si eficacitate a folosirii resurselor;

principiul echilibrului, potrivit cdruia nicio persoand nu se poate prevala de prevederile
legale pentru a diminua sanctiunea administrativa sau disciplinara pentru o fapta a sa mai
grava care nu are legatura cu raportarea;

principiul bunei-credinte, potrivit caruia este ocrotita persoana care a efectuat o raportare
avand motive intemeiate sa creada ca informatiile referitoare la incalcarile raportate erau
adevarate la momentul raportarii si ca respectivele informatii reprezinta incalcari ale Legii
nr. 361/2022.
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5. RAPORTAREA INTERNA

(1) Persoanele care dobandesc date si informatii, intr-un context profesional, cu privire la posibile
fapte savarsite de catre persoane ce au relatii profesionale cu Societatea, in cadrul activitatii
desfasurate sau care au un impact asupra acesteia, trebuie sa le raporteze, in masura in care
considera, cu buna-credinta si pe baza unor elemente de fapt rezonabile, ca acestea reprezinta
incalcari ale legii.

5.1 Elementele raportarii
(1) Raportarea cuprinde, cel putin, urmatoarele:
> numele si prenumele;
»  datele de contact ale avertizorului in interes public;
> contextul profesional in care au fost obtinute informatiile;
>  persoana vizata prin raportare, daca este cunoscuta;
» descrierea faptei susceptibile sa constituie incdlcare a legii;
> probele pe care se intemeiaza raportarea;
> data si semnatura.

(2) Prin exceptie, raportarea anonima va fi analizata Tn masura in care contine indicii referitoare
la incalcari ale legii.

(3) n vederea solutionarii raportérii si intreprinderii actiunilor subsecvente, este recomandat ca
aceasta sa indeplineasca urmatoarele cerinte:

> sd cuprinda o descriere detaliata a faptelor si a modului in care avertizorul in interes public
a luat cunostinta de acestea;

> sd includa data si locul in care a avut loc evenimentul raportat;

> sd mentioneze numele si functiile persoanelor implicate sau elemente care pot permite
identificarea acestora;

> sa cuprinda numele altor persoane care pot oferi informatii cu privire la faptele raportate.
5.2 Modalitati de efectuare a raportarii
(1) Raportarea se poate realiza in urmatoarele moduri:

a. 1in scris, pe suport de hartie, prin transmiterea la urmatoarea adresda de
corespondenta: Str. Nicolae Canea nr.140-160, sector 2, Bucuresti, Romania, cod
postal 023076;

b. 1n scris, in format electronic, prin completarea formularului pus la dispozitie in
acest sens: www.danoneethicsline.com;

c. telefonic, la numéarul 0.800.360.228. In situatia in care avertizorul in interes public
fsi acorda consimtdmantul, conversatia va fi inregistrata. In caz contrar, Ofiterul de
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integritate va efectua o transcriere completd si exactd a conversatiei. In situatia in
care conversatia nu poate fi inregistrata, Ofiterul de integritate va intocmi un
proces-verbal de transcriere completa si exacta a conversatiei.

d. prin intalnire fata in fata cu Ofiterul de integritate, la cererea avertizorului in
interes public, cu programare prealabila la adresa de e-mail legal@danone.ro.
Aceasta adresa de e-mail va fi folosita exclusiv pentru programarea unei intalniri
cu Ofiterul de integritate, nu si pentru transmiterea de informatii sau documente
n legdtura cu raportarea.

Tn situatia in care avertizorul in interes public isi acordd consimtimantul, Ofiterul de integritate
are obligatia de a Tntocmi un proces-verbal de consemnare a conversatiei.

Avertizorul in interes public are posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima
acordul cu privire la procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

n cazul in care avertizorul in interes public nu isi exprim& consimtdmantul pentru transcrierea
sau inregistrarea conversatiei, acesta este indrumat sa efectueze raportarea in scris, prin
modalitatile prevazute supra, la punctele a. si b.

INVESTIGAREA RAPORTARII

6.1 Ofiterul de integritate

(1)

(3)

Ofiterul de integritate desemnat cu primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni
subsecvente si solutionarea raportarilor in cadrul Danone va fi desemnat prin Decizie a
administratorului Societatii. Numele Ofiterului de integritate va fi adus la cunostinta
salariatilor, prin afisare la sediul Societatii si pe pagina de internet.

Activitatile de investigare si de efectuare a actiunilor subsecvente se vor desfasura in conditii
de confidentialitate, cu diligentd, promptitudine si acuratete si cu respectarea principiilor
legalitatii si impartialitatii. Ofiterul de integritate isi va desfasura activitatea cu evitarea
oricarui conflict de interese.

Procedura de investigare a raportarilor se va desfasura potrivit dispozitiilor Regulamentului
(UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(,Regulamentul general privind protectia datelor”) si Legii nr. 363/2018 privind protectia
persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal de catre autoritatile
competente in scopul prevenirii, descoperirii, cercetarii, urmaririi penale si combaterii
infractiunilor sau al executarii pedepselor, masurilor educative si de sigurantd, precum si
privind libera circulatie a acestor date (,Legea nr. 363/2018").

6.2 Deschiderea investigatiei

(1)

Odata primita raportarea, Ofiterul de integritate efectueaza o verificare preliminarda a
admisibilitatii acesteia, care vizeaza evaluarea indeplinirii conditiilor prevazute de lege pentru
a fi analizata si solutionata.
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Pe parcursul investigatiei, Ofiterul de integritate poate solicita asistenta departamentelor
Societatii competente pentru fiecare caz in parte si, in cazul in care apreciaza necesar, al
consultantilor externi specializati pentru raportarea primitd si a caror implicare este utila
pentru constatarea incalcarii legii.

in mésura in care avertizarea vizeaza un superior direct al Ofiterului de integritate, sau Ofiterul
de integritate considera ca se afla intr-un posibil conflict de interese, va aduce la cunostinta
aceste aspecte administratorului Societatii, care fie va desemna o altd persoana din cadrul
Societdtii pentru investigarea respectivei avertizari, fie va dispune numirea unui consultant
extern.

6.3 Completarea raportarii

(1)

In situatia Tn care:

> raportarea nu contine elementele obligatorii prevazute la Sectiunea 5, altele decat datele
de identificare ale avertizorului in interes public sau

> raportarea este anonima si nu contine suficiente informatii referitoare la incalcari ale legii,
care sa permita analizarea si solutionarea acesteia,

Ofiterul de integritate solicita avertizorului in interes public sa completeze raportarea in
termen de 15 zile.

6.4 Informarea avertizorului in interes public

(2)

(3)

7.

Ofiterul de integritate are obligatia de a transmite avertizorului in interes public confirmarea
primirii raportarii, in termen de cel mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia, prin
mijlocul de comunicare indicat de avertizorul in interes public.

in situatia in care raportarea este anonim4, iar avertizorul de integritate nu a indicat niciun
mijloc de comunicare ce poate fi utilizat in vedere informarii acestuia cu privire la stadiul
investigatiei, ofiterul de integritate va indica acest aspect in referatul intocmit ca urmare a
finalizarii investigatiei.

Ofiterul de integritate va informa avertizorul in interes public cu privire la stadiul actiunilor
subsecvente, in termen de cel mult 3 luni de la data confirmarii de primire.

Ofiterul de integritate va informa avertizorul in interes public ori de cate ori sunt inregistrate
evolutii Tn desfasurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazuluiin care informarea ar putea
periclita desfasurarea acestora.

FINALIZAREA INVESTIGATIEI

7.1 Sesizarea autoritatilor competente

(1)

Daca in urma investigatiei realizate, se constata ca raportarea vizeaza comiterea unor fapte de
natura penald sau a altor fapte care intra in sfera de competenta a unor institutii si autoritati
publice, Ofiterul de integritate va sesiza de indata institutiile si autoritatile competente.

7.2 Redirectionarea spre solutionare catre departamentele competente
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in situatia in care, din analiza raportdrii rezultd ca aceasta nu priveste incélcari ale legii, astfel
cum sunt acestea definite de art. 2 din prezenta Politica si/sau de Legea 361/2022, ins3 exista
indicii ca faptele pot constitui incalcari ale procedurilor interne ale Societatii sau alte abateri
disciplinare, Ofiterul de integritate va transmite raportarea spre solutionare departamentelor
competente din cadrul Societatii.

(2) Avertizorul de integritate va fi informat cu privire la redirectionarea raportarii, aducandu-i-se

la cunostinta faptul ca va putea fi intervievat in legaturd cu sesizarea sa de catre
departamentele competente din cadrul Danone, in situatia in care sunt necesare informatii
suplimentare pentru solutionarea raportarii.

7.3 Clasarea raportarii

(1) Ofiterul de integritate va dispune clasarea raportarii, prin intocmirea unui referat de clasare,

n situatia Tn care:

> raportarea nu contine elementele obligatorii prevazute la Sectiunea 5, altele decat datele
de identificare a avertizorului in interes public sau

> raportarea este transmisa anonim si nu contine suficiente informatii referitoare la incalcari
ale legii, care sa permita analizarea si solutionarea raportarii,

iar Ofiterul de integritate a solicitat completarea acesteia in termen de 15 zile, fara ca
avertizorul in interes public sa se conformeze acestei obligatii.

7.4 inchiderea investigatiei

(1)

Ofiterul de integritate, in urma analizarii raportarii, poate decide Tnchiderea procedurii si Tn
situatia in care constatd ca incalcarea raportata este una minora, ce nu necesita actiuni
subsecvente, informand avertizorul in interes public despre masura dispusa. Aceastd
prevedere nu aduce atingere obligatiei de a pastra confidentialitatea si de a informa
avertizorul in interes public.

7.5 Conexarea raportarilor

(1)

(3)

Tn cazul in care o persoand face mai multe raportiri care vizeazd aceeasi incilcare a legii,
acestea se conexeaza, iar Ofiterul de integritate va efectua o singura informare catre
avertizorul in interes public.

Daca dupa trimiterea informarii se primeste o noua raportare care vizeaza aceeasi incdlcare a
legii, fard a prezenta informatii suplimentare care sa justifice o actiune subsecventa diferit3,
raportarea noua se claseaza.

Ofiterul de integritate va comunica modalitatea de solutionare a raportarii catre avertizorul in
interes public, precum si catre conducerea Societatii, cu indicarea temeiului legal.

7.6 Raportarea externa

Avertizorul in interes public care efectueaza o raportare privind incalcari ale legii poate alege
intre canalul intern de raportare si canalul extern de raportare.
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(2)

(4)

La alegerea canalului de raportare, avertizorul in interes public poate lua in considerare
aspecte precum existenta riscului de represalii, Tn cazul raportarii prin canalele interne sau
imposibilitatea remedierii incalcarii in mod eficace prin intermediul canalelor interne de
raportare.

Canalele externe de raportare sunt reprezentate de ANI, precum si alte entitati publice care,
potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si solutioneaza raportari referitoare la incalcari ale
legii, iIn domeniul lor de competenta.

Raportarea externa in cadrul ANI se poate realiza prin urmatoarele modalitati:

a. online, pe Platforma Avertizori - https://avertizori.integritate.eu;

b. prin e-mail la adresa - avertizari@integritate.eu;

c. telefonic, la numarul 0372.069.869 selectand tastele 1 (Selectare Ib. romana), 0 (Acord
inregistrare conversatie), 3 (Directia Avertizori in interes public). Conversatiile vor fi
inregistrate automat;

d. prinintermediul serviciilor postale la adresa ANI din Bulevardul Lascar Catargiu nr. 15,
Cod postal 010661, Sector 1, Bucuresti — Romania — In atentia Directiei Avertizori in
interes public;

e. personal, prin prezenta la sediul ANI (cu programare prealabila efectuata la adresa de
email avertizari@integritate.eu).

7.7 Divulgarea publica

(1)

(2)

Avertizorul in interes public care divulga public informatii privind o posibilad incalcare a legii de
care a luat la cunostinta intr-un context profesional va putea beneficia de garantiile si masurile
de protectie acordate de lege doar daca este Indeplinita una dintre urmatoarele conditii:

a. a raportat mai intai intern si extern sau direct extern, Tnsa considera ca nu au fost
dispuse masuri corespunzatoare intr-un termen rezonabil, care sa nu depaseasca 3 luni
sau, Tn cazuri justificate, 6 luni de la primirea raportarii;

b. are motive intemeiate sa considere ca:

i). Incalcarea poate constitui un pericol iminent sau evident pentru interesul public
sau riscul unui prejudiciu care nu mai poate fi remediat; sau

ii). Tn cazul raportarii externe exista un risc de represalii sau o probabilitate redusa
ca ncdlcarea sa fie remediata in mod eficace avand in vedere circumstantele
specifice ale raportarii.

Sesizarea privind incalcarea legii prin divulgare publica se poate adresa presei, organizatiilor
profesionale, sindicale sau patronale, organizatillor neguvernamentale, comisiilor
parlamentare sau prin punerea la dispozitie in orice mod in spatiul public a informatiilor
referitoare la incalcari ale legii.

REGISTRUL AVERTIZARILOR
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Ofiterul de integritate va pastra evidenta raportarilor intr-un registru tinut in dosar electronic.
Registrul va cuprinde:

»  data primirii raportarii;

> numele si prenumele;

> datele de contact ale avertizorului in interes public;

>  obiectul raportarii (descrierea presupusei fapte);

» data informarilor transmise catre avertizorului in interes public;

» modalitatea de solutionare (actiunile subsecvente intreprinse, daca este cazul).

Societatea pdstreaza evidenta tuturor raportarilor primite cu respectarea cerintelor privind
confidentialitatea, pentru un termen de 5 ani. Dupa expirarea perioadei de pastrare de 5 ani,
acestea se distrug.

Societatea va mentine statistici cu privire la raportarile care privesc incalcari ale legii, iar
Ofiterul de integritate va intocmi un raport anual, ce nu va cuprinde date cu caracter personal
si va rezuma probleme ridicate prin raportarile efectuate de catre avertizorii de integritate.

CONFIDENTIALITATEA

Ofiterul de integritate are obligatia de a nu dezvalui identitatea avertizorului in interes public
si nici informatiile care ar permite identificarea directa sau indirecta a acestuia, cu exceptia
situatiei Tn care are consimtamantul expres al acestuia.

Prin exceptie, identitatea avertizorului in interes public si orice alta informatie care ar permite
identificarea directd sau indirecta a acestuia pot fi divulgate numai in cazul in care acest lucru
este o obligatie impusa de lege, cu respectarea conditiilor si a limitelor prevazute de aceasta.
in acest caz, avertizorul in interes public este informat anterior, in scris, cu privire la divulgarea
identitatii si a motivelor divulgarii datelor confidentiale, cu exceptia situatiei in care informarea
ar periclita investigatiile sau procedurile judiciare.

Obligatia de a pastra confidentialitatea nu exista in cazul in care avertizorul in interes public a
dezvaluit in mod intentionat identitatea sa in contextul unei divulgari publice.

Obligatia de a pastra confidentialitatea se mentine si in cazul in care raportarea ajunge din
eroare la o altd persoand din cadrul Societétii, alta decat Ofiterul de integritate. Tn acest caz,
persoana care a primit din eroare raportarea o va inainta, de indatd, persoanei desemnate. in
acelasi timp, obligatia de confidentialitate se va mentine si in situatia in care este necesara
implicarea altor departamente ale Danone in investigarea raportarii.

SANCTIUNI

Raportarea de informatii privind incalcari ale legii, cunoscand ca acestea sunt nereale,
constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 2.500 lei la 30.000 lei, daca fapta
nu a fost savarsita in astfel de conditii incat sa fie considerata, potrivit legii, infractiune.

PREVEDERI FINALE
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(1) Politica este afisata atat pe pagina de internet, cat si la sediul Societatii.

(2) Politica poate fi revizuita oricand de catre Danone, iar orice revizuire a Politicii va fi adusa la
cunostintad persoanelor interesate in aceeasi modalitate.
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ANEXA 1 - Model registru de evidenta avertizari in interes public

REGISTRU DE EVIDENTA A AVERTIZARILOR IN INTERES PUBLIC

Nr. Numar Nume si Obiectul raportarii Data Modalitatea de
CRT | inregistrare/ | date contact informarilor solutionare
Data a.Ie . vtransmis.e
avertizorului catre avertizor
in interes
public
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